
Los Siguientes Pasos…  
ahora que ha solicitado trabajo 
con el Censo del 2010 

¡Bienvenido al Censo  
del 2010! 
Nos complace que esté interesado en un puesto 
para ayudar a completar el Censo del 2010. En este 
folleto encontrará información sobre los requisitos, 
las decisiones de contratación, entrenamiento y 
horarios de trabajo. 
 
También hay disponibles folletos adicionales 
que contienen más información, como los tipos 
de puestos disponibles para el Censo del 2010 
y ejemplos de preguntas de nuestro examen de 
empleo. Para más información, visite nuestra 
página electrónica: www.2010censusjobs.gov. 

¡Únase al Equipo del Censo del 2010! 
 Gane un buen salario 

 Reciba pagos semanales 

 Trabaje con un horario flexible 

 Reciba entrenamiento pagado 

 Reciba reembolso por millas recorridas y otros 
gastos autorizados relacionados con el trabajo 

 Ayude a que su comunidad tenga un Censo  
del 2010 exitoso 

¡Solicite Ahora! 
Para más información, visite nuestra página 
electrónica: 

www.2010censusjobs.gov 
o llame gratis a nuestra línea de trabajo: 

1-866-861-2010 
Usuarios del servicio TTY pueden llamar al Servicio 
Federal de Retransmisión al 1-800-877-8339. 

La Oficina del Censo de los EE.UU. es un   
Empleador con Igualdad de Oportunidades. 
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¡Ha dado el primer paso! 
Gracias por tomar el tiempo para solicitar un  
trabajo con el censo. Acaba de completar el primer 
paso en el proceso de solicitud. Su solicitud y el 
resultado de su examen serán ingresados en nuestra 
base de datos de solicitantes. 

¿Cuáles son los siguientes pasos? 
La información de su solicitud será utilizada para 
realizar una verificación de antecedentes. Cuando haya 
trabajo disponible en una comunidad, los solicitantes 
de esa comunidad que cumplan con los requisitos  
mínimos serán elegibles para ser contratados. 

Los requisitos mínimos incluyen: 

 Completar una solicitud 

 Tener documentos de identidad correctos 

 Tener una verificación de antecedentes favorable 

 Completar el examen de empleo 

¿Cómo se toman las decisiones  
de contratación? 
Las ofertas de trabajo para candidatos que califican 
dependen de varios factores: 

 Si hay trabajos en su área 

 El resultado de su examen 

 Si es bilingüe 

 Preferencia por ser veterano 

 Las horas que pueda trabajar cada semana 

Por favor, queremos que comprenda que 
no todos los solicitantes calificados serán 
contratados. Si hay trabajo disponible en su 
comunidad y usted es seleccionado, nos 
comunicaremos con usted. 

¿Y si mi información de contacto cambia? 
Puede llamar a la Oficina Local del Censo para 
actualizar la información de contacto que aparece 
en su solicitud. Visite nuestra página electronica, 
www.2010censusjobs.gov, para obtener el número 
telefónico de la Oficina Local del Censo más cercana, o 
llame gratis a nuestra línea de trabajo: 1-866-861-2010 
e ingrese el código postal de su domicilio para que le 
indiquen la oficina correcta. 

¿Tendré que asistir a un entrenamiento? 
Si recibe una oferta para el puesto de trabajador 
del censo, deberá estar disponible cuatro días 
para asistir a su entrenamiento. El entrenamiento 
será durante el día o durante las tardes y fines de 
semana. Se le pagará por este entrenamiento su 
salario regular por hora. 

¿Dónde y cuándo trabajaré? 
Después de completar su entrenamiento, los 
trabajadores del censo recibirán trabajo que variará 
en su duración, dependiendo de la necesidad de 
trabajo que haya en su comunidad. Los trabajadores 
del censo trabajarán en sus comunidades localizando 
hogares, explicando el propósito del censo, realizando 
entrevistas personales con quienes no hayan devuelto 
el cuestionario del Censo del 2010, y registrando sus 
respuestas en el cuestionario. En la mayoría de los 
casos, para trabajar para el censo es necesario tener 
una licencia de manejo vigente y un vehículo. 

La mayoría del trabajo que se realiza como trabajador 
del censo requiere tener un horario flexible. Los 
trabajadores del censo deben entrevistar al público, 
por lo que usted tendrá que estar disponible para 
trabajar cuando las personas están normalmente en 
sus hogares. Esto incluye por las tardes y fines de 
semana. Tanto los trabajos de tiempo completo como 

los de medio tiempo pueden variar entre horarios de día 
y por las tardes; sin embargo, el horario de trabajo no 
sobrepasará las 40 horas semanales. 

Los trabajos de oficina, como los de Empleado de 
Oficina del Censo, se realizan en la Oficina Local del 
Censo, tienen horarios menos variables y puede que 
tengan turnos de trabajo. Los trabajos de oficina no están 
disponibles en todas las áreas. Para determinar si existe 
una Oficina Local del Censo en su área, visite nuestra 
página electrónica: www.2010censusjobs.gov. 

¡Es importante que participe! 
La información que reúna trabajando para el Censo  
del 2010 le permite al Gobierno Federal: 

 Adjudicar los escaños en la Cámara de Representantes 

 Delinear los Distritos Legislativos Estatales 

 Distribuir más de $300 mil millones anuales entre  
fondos federales, estatales, locales y tribales 

 Evaluar el éxito de programas comunitarios 

 Identificar las poblaciones que podrían estar  
preparadas y dispuestas para nuevos servicios 

 Determinar la ubicación de nuevos negocios 

Dígale a su familia y a sus amigos… 
Los puestos fuera y dentro de la oficina son una parte 
muy importante del Censo del 2010. Nuestro éxito  
depende de contratar suficientes candidatos calificados 
en todas las comunidades de toda la nación. Esperamos 
que comparta esta información con su familia y amigos 
que puedan calificar para un trabajo con el censo .

Para más información sobre trabajos del Censo 
del 2010, visite nuestra página electrónica, 
www.2010censusjobs.gov o llame gratis a  
nuestra línea de trabajo: 1-866-861-2010. 


